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COMUNE DI SCALEA

(Provincia di Cosenza)

Prot. Nr. 50 /Gabdel ){- 05 %015

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
Con i poteri del Sindaco

PREMESSO :

- che l’art. 50 del D.Lgs 267/00 demanda al Sindaco la competenza in materia
di orario di apertura al pubblico degli uffici pubblici localizzati sul territorio,
al fine di armonizzare I’espletamento dei servizi con le esigenze complessive e
generali degli utenti;

- che il Capo III° del CCNL 22/1/04 sottolinea la diretta dipendenza funzionale
del Corpo di Polizia Locale, dal Capo dell’Amministrazione;

- che la circolare n.7/95 del Ministro della Funzione Pubblica, nel sancire il
principio che [’orario settimanale di lavoro ordinario, nell ‘ambito dell’orario
d’obbligo contrattuale, ¢ funzionale all’orario di servizio e si articola su cin-
que giorni, anche nelle ore pomeridiane;

- che comunque rispetto a tale nuova disciplina sono “fatte salve le particolari
esigenze dei servizi pubblici” da erogarsi con carattere di continuita e che ri-
chiedono orari continuativi o prestazioni per tutti i giorni della settimana, tra i
quali rientra indubbiamente il servizio di Polizia Locale, secondo le previsioni
della Legge 65/86, e nel caso di specie, in particolare, quelle delle Legge re-
gionale della Calabria nr. 24 del 17 aprile 1990 titolata”Norme
sull’ordinamento della Polizia Municipale”;

- che per assicurare senza interruzione i compiti e le funzioni previsti dagli art.li
3, 4 e 5 della predetta Legge Regionale il servizio di Polizia Locale deve esse-
re svolto con modalita che ne consentono la fruizione di tutti i giorni
dell’anno,

- che secondo le previsioni del D.lgs 165/01 come modificato dal D.Lgs 150/09,
nell’ambito delle leggi e degli atti organmizzativi, le determinazioni per
["organizzazione degli uffici e le misure inerenti alla gestione dei rapporti di
lavoro sono assunte in via esclusiva dagli organi preposti alla gestione con la
capacita e i poteri del privato datore di lavoro, fatta salva la sola informazione
ai sindacati, ove prevista nei contratti. Rientrano, in particolare, nell esercizio
dei poteri dirigenziali le misure inerenti la gestione delle risorse umane nel ri-
spetto dei principi di pari opportunita nonché, la direzione, 1’orgggizazione
del lavoro nell’ambito degli uffici;




comma 1: l’orario di servizio si articola su cinque giorni settimanali anche
nelle ore pomeridiane, in attuazione dei principi generali di cui al titolo I°
dell’ex decreto legislativo 29/93, attuale 165/01.

Rispetto a tale nuova disciplina, lo stesso comma 1 precisa poi che sono

fatte salve in ogni caso:

- le particolari esigenze dei servizi pubblici essenziali da erogarsi con ca-
rattere di continuita e che richiedono orari continuativi o prestazioni per
tutti i giorni della settimana;

- quelle delle istituzioni scolastiche;

- nonché quelle derivanti dalla necessito di assicurare comunque la funzio-
nalita delle strutture di altri uffici pubblici con un ampliamento dell orario
di servizio anche nei giorni non lavorativi.

Preso atto altresi della Legge nr.133 del 08. agosto 2008;

- che con disposizione del Commissario Prefettizio prot. 118/gab del 06.09.2013
era stato adottato un modello organizzativo orario prevedente il Servizio di
Polizia Locale articolato su due distinte fasce orarie antimeridiane e pomeri-
diane.

CONSIDERATE

- Le difficolta ad assicurare il servizio di Polizia Locale nella forma della rota-
zione dei dipendenti sulle due precedentemente stabilite fasce orarie.

- Le esigenze e i bisogni, connaturati alla erogazione del servizio di Polizia Lo-
cale, e riferiti all 'utenza costituita sia dalla popolazione stabilmente residente
nonché dai turisti e villeggianti che risiedono nel territorio in gran numero
nella stagione balenare e durante i festivi in genere.

DECRETA

1) di approvare la narrativa che precede e che si intende qui integralmente ripor-

tata,

2) ai sensi e per gli effetti dell’art .22 del ccnl 14.09.2000 é istituito il servizio
turnato per gli appartenenti al Corpo di Polizia Locale;

3) a decorrere dal 01.06.2015, adottare una nuova articolazione oraria del servi-
zio di Polizia Locale come di seguito riportato:

a)  Servizio erogato continuativamente dalla ore 07.45 alle ore 19.45, dal 1
ttobre al 30 aprile, domeniche e festivi compresi.-
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b) Servizio erogato continuativamente dalla ore 07.45 alle ore 21.00, daj |
maggio al 30 giugno, domeniche e festivi compresi.-
¢)  Servizio erogato continuativamente dalla ore 08, 00 alle ore 24.00, dal |

luglio al 8 settembre, domeniche e Jestivi compresi.-
d)  Servizio erogato continuativamente dalla ore 0745 alle ore 21.00, dal 9
settembre al 30 settembre, domeniche e Jestivi compresi.-

4) di incaricare il Responsabile del Settore Polizia Locale di predisporre turni di
lavoro, conformati ai predetti orari di servizio.-

5) Di trasmettere per dovuta informazione il presente alle OO.SS./RSU, ai sensi
degli artt. 7 e 8 del cenl 01/04/1999. -

6) Che la presente disposizione sia pubblicata all’Albo Pretorio, resa nota sul si-
fo internet del comune e portata a conoscenza della cittadinanza,

sposito Dott Tusaro
\




